LISANSLI HARITA KADASTRO MUHENDIiSLERI VE BUROLARI HAKKINDA YONETMELIiK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik, lisansl harita kadastro miihendisleri ve blrolarinin galisma usul ve esaslarini
belirleyerek, kadastro teknik hizmetlerinin yerine getirilmesini saglamak ve uygulamayi yoénlendirmek amaciyla
hazirlanmistir.

(2) Bu Yonetmelik, lisansh harita kadastro mihendisleri ve bilrolarinin lisans alma, kurulus, faaliyet, denetim ve
sorumluluklari ile bu islerin planlanmasi, izlenmesi ve yurittlmesini saglayan lisansh harita kadastro muhendisleri ve
blrolari komisyonunun kurulus, gérev ve yetkilerine dair usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Ybnetmelik, 16/6/2005 tarihli ve 5368 sayili Lisansh Harita Kadastro Mduhendisleri ve
Birolar Hakkinda Kanunun 2, 3, 4, 5, 8, 9 ve 11 inci maddeleri hikiimlerine dayanilarak hazirlanmigstir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte yer alan;

a) idare: Tapu ve Kadastro Genel Midirligind,

b) Kadastro teknik hizmetleri: Kadastro Mudurliklerince yurutilmekte iken Kanunla lisansh birolara devredilen,
tescile tabi olmayan, aplikasyon, parselin yerinde gosterilmesi ile tescile tabi olan, cins dedisikligi, arzi irtifak hakki
tesisi veya terkini ve birlestirme islemlerine yonelik talebe bagh hizmetleri,

c) Kanun: 16/6/2005 tarihli ve 5368 sayili Lisansl Harita Kadastro Muhendisleri ve Birolari Hakkinda Kanunu,

¢) Lisansli biiro: Lisansli harita kadastro mihendislik blrolarini,

d) Lisansli biiro komisyonu: Lisansli harita kadastro mihendisleri ve birolari komisyonunu,

e) Lisansh biro teknik personeli: Lisansl biroda galisan mihendis ve meslek alani ile ilgili teknisyen, tekniker
unvanina sahip olanlari,

f) Lisansh mihendis: Lisansh harita ve kadastro muhendisini,

g) Mesleki deneyim puani: Sinava muracaat eden adaylarin, kadastro alaninda yaptigi gérev ve calismalar,
hizmet slresi, egitim dlzeyi, yabanci dil dizeyi, meslek alaninda aldigi éduller, meslek alaninda yapilan bilimsel
yayinlar dikkate alinarak belirlenen puani,

g) Mlhendis: Harita ve kadastro, harita, jeodezi ve fotogrametri mihendisi veya yiksek mihendisi,

h) Oda: TMMOB Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasini,

1) TMMOB: Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligini

ifade eder.

ikiNnci BOLUM
Genel Esaslar

Lisansh biiro komisyonunun kurulusu, gorev ve yetkileri

MADDE 4 - (1) Lisansl biro komisyonu; Genel Mudir veya gorevlendirecedi ilgili Genel Mudir Yardimcisinin
baskanhginda, Birinci Hukuk Musaviri, Fen Dairesi Baskani, Kadastro Dairesi Baskani ve Genel Mudir tarafindan
belirlenecek ve en az daire baskani unvanini haiz bir Uye; Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasinin Uyeleri arasindan
sececedi, Universitelerde gérev yapan bir 6gretim Uyesi ile en az 10 yillik meslek deneyimine sahip bir harita ve
kadastro miihendisi olmak Uzere toplam yedi liyeden olusur. idareden katilacak asil Giye sayisi kadar ayni us(lle yedek
lye Genel Midur tarafindan belirlenir. Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasinca 6nerilecek lyelerin yedekleri de ayni
usulle segilir ve idareye bildirilir.

(2) Komisyon uyeleri iki yilda bir segilir. SUresi dolan Uyeler yeniden segilebilir.

(3) Lisansli biro komisyonu;

a) Lisansli bliro kurulacak yerler ile yetki alanlarinin belirlenmesi,

b) Lisansli mihendis gorev yerleri ve yer degisikligi ilkelerinin belirlenmesi ile bu konuda yapilacak basvurularin
dederlendirilmesi,

c) Odanin goérisi alinmak suretiyle lisansh bliro hizmet Ucretlerinin belirlenmesi,

¢) Sinava dair hizmetlerin yiritilmesi, sinav basvurularina ait mesleki deneyim dederlendirme formu (EK-2)
kriterlerinin  belirlenmesi, mesleki deneyim puanlarinin hesaplanmasi, buna dair itirazlarin incelenmesi ve
kesinlestirilmesi,

d) Sinav basvurularinin, itiraz ve sinav sonuglarinin degerlendirilmesi ile lisans belgelerinin verilmesi,

e) Lisans belgesi, tabela, biiro kasesi, tip s6zlesme, basili evrak sekil, standart ve igeriklerinin belirlenmesi,

f) Meslek igi egitim seminerlerinin planlanmasi ve diizenlenmesinin saglanmasi,

g) Lisansh birolar ile ilgili bagvurularda idarenin talebi halinde géris bildiriimesi,

g) Denetimlerde tespit edilen eksiklik ve olumsuzluklara dair itirazlarin incelenerek goérus bildirilmesi

konularinin yiritilmesi icin idare gériisiiniin olusturulmasinda gérevli ve yetkilidir.

Lisans alabilmek ve lisansh biiro acabilmek igin aranan sartlar

MADDE 5 - (1) Lisans sahibi olabilmenin sartlari sunlardir:

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

c) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

¢) Devlet memurlugundan gikarilma cezasi almamis olmak,

d) Tark Ceza Kanununun 53 lUncl maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay! bes yil veya daha fazla slreyle ya da devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine



karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi dederlerini aklama, kacgakgilik ve vergi
kacakcihgi ile haksiz mal edinme suglarindan hapis cezasina mahkim olmamak,

e) Harita ve kadastro mihendisleri odasina kayith bulunmak,

f) Kamu veya 0zel sektorde harita ve kadastro mihendisi olarak en az bes yil galismis olmak,

g) Sinav basvuru tarihinde, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayili Turk Mlhendis ve Mimar Odalari Birligi Kanunu
hikumleri uyarinca meslekten gegici men cezasi veya ihrag cezasl almamis olmak.

(2) Lisansli harita kadastro miihendislik biirosu agabilmek igin;

a) Lisans sinavinda basarili oimak ve talep edilen yerlerdeki basari siralamasina girmek,

b) Bu Yonetmeligin 21 ve 22 nci maddelerinde belirtilen sartlar tasidigini belgelendirmek,

gerekir.

Lisansh biiro kurulacak yerler ve hizmet gruplarinin belirlenmesi

MADDE 6 - (1) Lisansli harita kadastro muhendislik blrolari, bulunduklari ilge idari sinirlarinda yetkili olmak
Uzere kurulur.

(2) Kurulacak lisansli burolarin bulundugu yerler, kadastro teknik hizmetlerinin islem sayisi, ekonomik sartlar ve
nifus kriterleri dikkate alinarak {lke genelinde lig hizmet grubunda degderlendirilir. idarenin elektronik sayfasinda ilan
edilir. Hizmet gruplarinin degistirilmesi islemi lisansh biiro komisyonunun gériisi alinarak idarece yapilir.

(3) 1I ve ilgelerdeki lisansli biiro sayisi, kadastro teknik hizmetlerinin yillik is hacimleri esas alinarak ortalama
yilhik 1000 islem igin bir adet biro olacak sekilde belirlenir.

(4) Hangi ilgelerde lisansli biro kurulacagi veya lisansh blironun birden fazla ilcede yetkilendirilmesi ile islem
hacmi 500°'den az olan kadastro mudarliguniin  bulundugu ilgelerde lisansli btro kurulup kurulmayacaginin
belirlenmesinde idare yetkilidir.

(5) Islem hacmi 500’den az olup lisansh biro kurulmamis ilceler icin, kadastro midirligi yetki alaninda
bulunan ve ulasim ile idari bakimdan en yakin lisansh biiro/burolar yetkilendirilir.

(6) Lisansli muhendisin basvurusu ve lisansli biro komisyonunun uygun goérist ile lisansli bironun
kaldinimasina idarece karar verilir. Bagvuru (izerine lisansh biironun idarece kaldinimasi halinde, lisansh miihendisin
yedeklik hakki yedeklik stiresi bitene kadar ve yer degistirme talep hakki Ug yil stire ile devam eder. Bu sire igerisinde
lisansli blrolara yerlestiriiemeyenler agilacak lisans sinavina girebilirler.

UCUNCU BOLUM
Teminatlar

Teminatlarin alinmasi ve saklanmasi

MADDE 7 - (1) Lisans belgesi almaya hak kazananlar, Kanunun 2 nci maddesinde belirtilen esaslar
cercevesinde lisans belgesini almadan énce éngériilen teminat miktarini idare adina banka nezdinde bloke ettirirler ve
buna dair belgeyi idareye verirler.

(2) Bu belgede, teminatin miktari, hangi is igin Idare adina bloke edildigi ve teminatin hangi hallerde
kullanilacagi hususlari belirtilir. Bu belge sicil dosyasinda saklanir.

Teminat miktarlarn

MADDE 8 - (1) Lisans basvurularinda, bulunulan yil igin glincellenmis teminat miktari uygulanir.

(2) Teminat miktarlari, her yil bir énceki yila iliskin olarak 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu
uyarinca Maliye Bakanliginca belirlenen yeniden dederleme oraninda idarece belirlenir.

Teminatlarin kullaniimasi

MADDE 9 - (1) Banka nezdindeki bu teminatlar, idarenin bilgisi ve talebi disinda kullandirilamaz, haciz ve iade
edilemez. Kanunun 5 inci maddesi kapsaminda lisansli blronun mali sorumluluk sartlarinin olusmasi durumunda,
Idarenin talebi lizerine bu teminatlar kullanilir. Teminatin idarece belirtilen siirede tamamlanmamasi durumunda
idarenin lisans belgesini gegici veya siiresiz iptal etme yetkisi sakhdir.

(2) Teminatlarin kullanimi durumunda, kullanim tarihinden itibaren en geg 30 gin igerisinde glncellenmis
teminat miktarlari tamamlanarak yeni teminat belgesinin idareye sunulmasi zorunludur.

Teminatlarin iadesi

MADDE 10 - (1) Herhangi bir sebeple lisansi iptal edilenlerin, varsa kesinti haricindeki iadeye konu edilebilecek
teminatlari, lisans sahibine veya mirasgilarina basvurulari halinde iade edilir.

Teminatlarin yenilenmesi

MADDE 11 - (1) Lisansl burolar, her yil bu Yénetmeligin 8 inci maddesine gore belirlenen tutardaki teminat
belgesini Idarenin belirleyecedi siire igerisinde yenilemek zorundadir. Belirtilen siire icerisinde teminat belgesinin
yenilenmemesi durumunda, Idarenin lisans belgesini gegici veya siiresiz iptal etme yetkisi saklidir.

DORDUNCU BOLUM
Lisans Sinavinin Esaslari

Lisans sinavi

MADDE 12 - (1) Sinav, idare tarafindan meslek alaninda ve diger konularla ilgili olarak Odanin da gérisii
alinarak yapilir veya yaptirilir.

(2) Sinav, idare ile sinavi yapacak kurum arasinda diizenlenecek protokol esaslarina gére, Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanlidina, Milli EGitim Bakanligina veya ytksekdgretim kurumlarina yaptirilabilir.

Sinav konulari

MADDE 13 - (1) Sinav sorulari, meslek alaninda ylzde yetmis oraninda ve diger konularda ise ylizde otuz
oraninda olmak uzere hazirlanir.

(2) Meslek alani konulari;

a) Medeni hukuk,



b) Kadastro mevzuati,

c) Tapu mevzuati,

¢) Imar mevzuati,

d) Kiyl mevzuati,

e) Kamulastirma mevzuati,

f) Orman mevzuati,

g) Mera mevzuati,

g) Kiltur ve tabiat varliklar mevzuati,

h) Arazi toplulastirma mevzuati,

1) Harita yapimi, 6lgme, aplikasyon, kadastro teknigi ve ilgili diger teknik konular

olmak lzere bunlarin meslek alani ile ilgili kisimlarini kapsar.

(3) Diger konular;

a) Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinin genel esaslarini, temel hak ve ddevleri, Devletin temel organlarini,

b) Ataturk ilkeleri ve inkilap tarihini,

c) Milli glivenlik konularini,

¢) Idare hukuku genel esaslarini ve Devlet teskilati ile ilgili mevzuati,

d) Vergi, harg ve ilgili diger mali konulari,

e) Turkge dil bilgisi ve yazisma ile ilgili konulari,

f) Halkla iligskiler ve davranis kurallarini

kapsar.

Sinav duyurusu

MADDE 14 - (1) Sinav duyurusunda:

a) Basvurunun baslangig ve bitis tarihleri,

b) Basvurulacak yer,

c) Sinavin yapilacagdi yer,

¢) Sinavin tarihi ve saati,

d) Sinav Ucreti ve yatirilacagi banka ile hesap numarasi,

e) Lisansh biarolarin kurulacadi yerler, sayilari ve yetki alanlari,

f) Teminat tutar,

g) Sinav basvurusunda istenecek belgeler

belirtilir.

(2) Sinav duyurusu idare tarafindan; sinav tarihinden en az iki ay &ncesinden en yiiksek tirajli bes ulusal
gazetenin ikisinde ve ayrica idarenin elektronik sayfasinda ilan edilir.

Sinav basvurusunda istenecek belgeler

MADDE 15 - (1) Sinav basvurularinda;

a) Sinav basvuru dilekgesi ya da formunun,

b) Son alti ay icerisinde cekilmis bes adet vesikalik fotografin,

¢) Nifus ciizdaninin asli veya idarece onayli 6rneginin,

¢) Diploma ya da bitirme belgesinin asli veya idarece onayl érneginin,

d) Oda tarafindan, basvuru yili iginde dizenlenmis Uye sicil kayit belgesinin,

e) Mihendis olarak en az 5 yil calistigina dair ilgili kamu kurulusundan, 6zel sektérde calisanlar igin Odadan
alinan belgenin,

f) Mesleki deneyim degerlendirme formu ve eki belgelerin

ibraz edilmesi gerekir.

(2) Basvurular lisansh blro komisyonlarina sahsen yapilir. Bagvuru dilekgesi ya da formunda tebligat adresi
gosterilir ve lisansl blro kurulacagi duyurulan yerlerden en fazla bes tercih belirtilir.

(3) Mesleki deneyim degerlendirme formu sinav ilani ile birlikte idarenin elektronik sayfasinda duyurulur.

Mesleki deneyimin degerlendirilmesi

MADDE 16 - (1) Lisans sinavina basvuran adaylar Mesleki Deneyim Dederlendirme Formunu (EK-2)
doldurarak sinav bagvurusunda bulunur.

(2) Adaylarin mesleki deneyim puanlari; mesleki deneyim dederlendirme formunda belirtilen kadastro alaninda
yaptigi gorev ve calismalar, hizmet stresi, egitim dizeyi, yabanci dil dlizeyi, meslek alaninda aldigi éduller, meslek
alaninda yapilan bilimsel yayinlar dikkate alinarak belirlenir.

(3) Mesleki deneyim puanlari sinavdan énce, idarece sinavi yapacak kuruma bildirilir.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 17 - (1) Basvurular lisansli biiro komisyonu tarafindan dederlendirilir, belgeleri gecersiz veya noksan
olanlarin basvurulari kabul edilmez.

(2) Sinava girmeye hak kazananlar idarenin ve Odanin elektronik sayfasinda duyurulur. Basvurular kabul
edilenler, sinav giris belgelerini sinav tarihinden 6nce idareden veya Idarenin elektronik sayfasindan ya da sinavi
yapmak lizere idarenin protokol yaptigi kurumdan alirlar.

Basarili olma ve unvan alma

MADDE 18 - (1) Sinavda, ylz lzerinden en az altmis puan almak sarttir. Sinav puaninin ylzde yetmisi ile
mesleki deneyim puaninin yizde otuzunun toplami en az 60 puan olanlar basaril sayilrlar.

(2) Basarili sayilanlardan, bu Yonetmeligin 5 inci maddesindeki sartlari tasiyanlar lisansli mihendis unvanini
almaya hak kazanirlar.

Sinav sonuglarinin degerlendirilmesi ve duyurulmasi



MADDE 19 - (1) Lisansh biro komisyonunca sinav sonuglarina gére basarili sayilanlar lisansh buro kurulacagi
ilan edilen yerler igin yaptiklar tercihlere gére en yiiksek sinav basari puanindan baslamak (zere siralanir ve idareye
bildirilir. Yedekler de sinav basari puanina gore belirlenir. Sonug listesi idarece onaylanir.

(2) Sinav basari puanlarinin esit olmasi halinde; Mesleki Deneyim Degerlendirme Formundaki degerlendirme
kriterlerinden sirasiyla, kadastroya yonelik yaptigi goérev ve isler, hizmet sliresi, egitim dlzeyi, yabanci dil dizeyi
puanlari fazla olanlar tercih edilir.

(3) Sinav basari sonuglari, idare tarafindan onaylandiktan sonra en geg bes giin icerisinde Idarenin elektronik
sayfasinda ilan edilir.

itiraz, itirazlarin degerlendirilmesi ve sinav basari sonuclarinin kesinlestirilmesi

MADDE 20 - (1) Sinav basari sonuclarinin ilan tarihi, idarenin elektronik sayfasinda yaptigi duyuru tarihidir.
Sinav basari sonuglarina yapilacak itirazlar bu tarihten itibaren yedi giin iginde yazili olarak idareye yapilabilir.

(2) Sinav basari sonuglarina yapilan itirazlar lisansh biiro komisyonunca dederlendirilerek 15 gin igerisinde
idarece kesinlestirilir ve ilgilisine yazili olarak duyurulur.

(3) Sinav basari sonuglari, itiraz olmamasi halinde itiraz slresinin bitiminde, itiraz olmasi halinde ise itirazlarin
kesinlestirilme siiresinin bitiminde, idarenin ve Odanin elektronik sayfasinda ilan edilerek kesinlestirilir.

Lisans sinavini kazanarak basarili sayilanlardan istenecek belgeler

MADDE 21 - (1) Sinav sonucunda basarili sayilanlarin lisans belgesini almak igin yapacadi basvuruda;

a) Tam tesekkulli Devlet Hastanelerinden alinmig, gérev yapmaya engel olabilecek viicut ve akil hastalidi
bulunmadigina dair saglik raporunu,

b) Erkek adaylarin askerlik hizmetini yaptigina veya ilisiginin bulunmadigina dair belgeyi,

c) AdIi sicil kaydina dair belgeyi,

G) 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayili Tirk Mihendis ve Mimar Odalarn Birligi Kanunu hikimleri uyarinca
meslekten gegici men, ihrag veya ihalelerden men cezasi almamis olduguna dair belgeyi,

d) On bin Yeni Turk Lirasl tutarindaki teminati bankaya yatirarak Tapu ve Kadastro Genel Mudirliga adina
bloke edildigine dair belgeyi

ibraz etmeleri gerekir.

(2) Sinavla ilgili belgeler, idarece 16/5/1988 tarihli ve 19816 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yirirlige
giren Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénetmelige uygun olarak arsivlenir.

Lisans belgesi verilmesi

MADDE 22 - (1) idarece, lisansli biiro kurmaya hak kazananlara, yatirilmasi gereken teminat tutari ve ilgili
banka ile hesap numarasi tebli§ edilir. Tebli§ tarihinden itibaren basvurmasi ve idarece hazirlanan "Lisansli Harita
Kadastro Mihendisi" belgesini 30 gln iginde zimmetle almasi zorunludur.

(2) Bu surede lisans belgesini almayanlarin lisans belgesi iptal edilir. Lisansi iptal edilen yerler igin, yedeklerin
yerlestiriimesindeki hiikiimler uygulanarak lisans verme islemleri tamamlanir.

Lisans belgesi standardi

MADDE 23 - (1) Lisans belgesi; A-4 formatinda birinci sinif hamur kagit Gzerine, EK-1'deki sekil ve igerikte
dlzenlenir ve onayh 6rnegdi sicil dosyasinda saklanir.

Lisansh miihendislerin egitimi

MADDE 24 - (1) Lisansh biiro kurmaya hak kazananlara; idarece kadastro teknik hizmetleri ile tapu ve
kadastro mevzuati konularinda en az iki hafta sireli zorunlu egitim verilir.

Yedeklik

MADDE 25 - (1) Lisansli mihendislerden talep ettigi yerlere yerlestirilemeyenlerin yedeklik haklar tg yil stre
ile gegerlidir.

(2) Yedekte olanlar, sinav basari puani esasina gére degerlendirilir.

(3) Puanlarin esitligi halinde; Mesleki Deneyim Dederlendirme Formundaki dederlendirme kriterlerinden
sirasiyla, kadastroya yonelik yaptigi gérev ve isler, hizmet suresi, egitim dlzeyi, yabanci dil dizeyi puanlar fazla
olanlar dikkate alinarak siralanir. Siralamada yer alanlar, sinav basari puanlarinin duyuru tarihinden itibaren Ug vyil
icinde Idarece ilan edilecek lisansli biirolar igin lisans basvurusunda bulunabilir.

(4) Yas siniri nedeniyle bosalacak yerlerin ilani alti ay éncesinden yapilir ve yedeklik sirasina goére lisans verilir.

(5) Yedekte olanlara, yedeklik sirasina gére lisans verilmesi durumunda yedeklik haklari diser.

(6) Yedekte olanlar, adres degisikliklerini Idareye bildirmek zorundadir. idarece yapilacak tebligatlar bu adrese
yapilir. Bu adrese yapilan tebligat, gegerli tebligat sayilir.

BESINCi BOLUM
Lisansh Biirolarinin Kurulusu, Gorev ve Yetkileri

Kurulus

MADDE 26 - (1) Lisans belgesini alan lisansh muhendisin, kurulus igin yemin etmesi, ilgili kanunlar ve
yoénetmelikler uyarinca isyerini kurmasi, biiro tescilini Odaya yaptirmasi ve biiro kasesini idareden almasi gerekir.

(2) 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gére galisma ruhsati alinmasi zorunludur.

Yemin islemleri

MADDE 27 - (1) Lisansli miihendis, gorevine fiilen baslamadan 6énce, biironun bulundugu yerdeki sulh hukuk
mahkemesinde, gérevini dogru, tarafsiz, bilim ve teknige uygun olarak yuritecedine, bu Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiaktmleri ile etik kurallara aykiri hareket etmeyecedine ve ettirmeyecedine dair yemin eder.

(2) Mahkemece diizenlenen yemin tutanaginin onayl birer 6rnedi; lisansli biiroda, ilgili kadastro mudurliginde
ve Idarede saklanir.

isyerinin biiro tescili



MADDE 28 - (1) Lisansli mihendis, isyerinde bulundurulmasi zorunlu asgari personel ve donanim listesini,
lisans belgesi ve yemin tutanaginin birer 6rnedini Odaya vererek, kurdugu isyeri adresinde fiilen goéreve baslamadan
once biro tescilini odaya yaptirir ve her yil Ocak ayi iginde yeniletir.

imza sirkiileri ve biiro kasesi

MADDE 29 - (1) Lisansli mihendis, fillen gorevine baglamadan &nce, imza sirkilerinin noter onayh suretini
idareye ve ilgili kadastro midirligiine vermekle yikimliidir. Bu islem, imza yetkisi devredilen miihendis hakkinda da
gecerlidir.

(2) Turkiye Cumhuriyeti "T.C." kisaltmasini, bironun kuruldugu il ve ilgeyi, lisans numarasini, lisans sahibinin
adi ve soyadini ve "Lisansli Harita Kadastro Miihendislik Biirosu" ibarelerini iceren lisansh biiro kasesi idarece yaptirilir.

(3) Lisansli miihendis, mahkeme yemin tutanagini, oda tescil belgesinin Oda veya Idare tarafindan onaylanmis
drnegini, imza sirkilerini dilekgesine ekleyerek, biiro kasesini almak icin idareye basvurur. idare, bir hafta icinde
lisansli mihendise blro kasesini zimmetle verir.

Calismaya baslama

MADDE 30 - (1) Lisansli mihendis, lisans belgesini aldigi tarihten itibaren (¢ ay iginde galismaya baslamak
zorundadir. Bu siurede galismaya baslamayanlarin lisans belgesi iptal edilir. Lisansi iptal edilen yerler igin, yedeklerin
yerlestirilmesindeki hikimler uygulanarak lisans verme islemleri tamamlanir.

(2) Lisansli muhendis galismaya basladigini ve isyeri adresini bir yaziyla mulki amirliklere, yetkili kadastro
midirligine, ilgili oda temsilciligine ve idareye bildirir.

Gorev ve yetkileri

MADDE 31 - (1) Lisansh biiro, Kanun ve bu Yonetmelikte belirlenen kadastro teknik hizmetlerinden, tescile
tabi olan islemlerin yapimi ile tescile tabi olmayan islemlerin yapim ve kontroliinde gérevli ve yetkilidir.

(2) Lisansh buro kurulan yerin belirlenmis yetki siniri igerisinde, biironun galismaya basladidi tarihten itibaren,
kadastro teknik hizmetleri, bu birolarca yapihr.

Sorumluluk

MADDE 32 - (1) Kanun ve bu Yonetmelik kapsaminda yapilan is ve iglemlerden; tescile tébi olmayanlarin
yapim ve kontroliinden, tescile tabi olanlarin ise yapimindan lisans sahibi kisi sorumludur.

(2) Lisansli harita kadastro muhendislik birolarinda, Kanunla kadastro teknik hizmetlerini yapmakla
yetkilendirilenler, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tirk Ceza Kanununun 6 nci maddesi (c) fikrasina goére ceza
kanunlarinin uygulanmasinda kamu gérevlisi sayilirlar.

(3) Lisansh burolarin is ve islemlerinden dolayi zarar dogmasi halinde, bu zarar, kusuru bulunanlara genel
hiklimler gergevesinde tazmin ettirilir.

Hizmet yiikiimlaligia ve davranis ilkeleri

MADDE 33 - (1) Lisansh biro, yetki alani sinirlari igerisinde, galismaya basladigi tarih itibariyle, kadastro
teknik hizmetlerini ylritmekle yakamluddr.

(2) Lisansli muhendis, gorevlerinin gerektirdigi itibar ve glveni hizmet igindeki ve disindaki davraniglariyla
gosterir. Gorevi ile ilgili olarak higc kimseye haksiz kazang saglayamaz. Kanun ve bu Yonetmelikte getirilen
yukamlulikleri yerine getirmekten alikoyan higbir yuktmldlik altina giremez.

Yapilan islerin kayit zorunlulugu

MADDE 34 - (1) Lisansh muhendisler, basvurulari ve yaptiklari isleri bagvuru gini ve saati ile kayit altina
almak zorundadir.

(2) Lisansl biirolar, mali mevzuat geregi tutacaklari kayit ve defterler disinda ayrica;

a) Gelen evrak defteri,

b) Giden evrak defteri,

c) Kadastro teknik hizmetleri kayit defteri,

G) Sozlesme dosyasi,

d) Personel dosyasi,

e) Donanim dosyasi,

f) islem dosyasi,

g) Denetim defteri ve dosyasi,

g) Sicil dosyasi

tutmak zorundadirlar.

(3) Bu madde kapsaminda belirtilen defterlerin sekil, standart ve icerigi idarece kullaniimakta olan kayit ve
defterlerden yararlanmak suretiyle belirlenir.

(4) Tutulacak dosya ve defterler arsiv mevzuati uyarinca saklanir.

Bilgi ve belgelerin verilmesi ve kullaniimasi

MADDE 35 - (1) Lisansli mihendislerin yerine getirmekte olduklari hizmet igin gerekli olan bilgi ve belge
talepleri, ilgili kadastro mudurlugince 6ncelikle karsilanir.

(2) Lisansh muhendisler ve galisanlari yaptiklar igler dolayisiyla 6grendikleri bilgileri, Tlirk Medeni Kanununun
1020 nci maddesi geregince ilgilisi disindakilere agiklayamazlar ve yaptiklari hizmet disinda kullanamazlar.

Lisansh biirolarin hizmet iicretleri

MADDE 36 - (1) Lisansh birolarin, kadastro teknik hizmetlerine yénelik Ucret tarifeleri, odanin gortsu alinmak
suretiyle, ilk kez belirleme disinda, her yil Ocak ayinin ilk haftasi icerisinde idare tarafindan belirlenir ve ilan edilir.
Lisansli burolar belirlenen (cret tarifesine gore Ucret alirlar.

(2) Ucret tarifesinin belirlenmesinde; isin yapim maliyeti ve kar marji dikkate alimir. Ucret tarifesinin
belirlenmesinde ulasim giderleri dikkate alinmaz. Ulasim igin ara¢ kullanilmasi gereken durumlarda, ulasim araci
ilgilisince temin edilir.



(3) Lisansli burolar, yeni yila ait hizmet Ucretleri yayinlanincaya kadar aldiklari ve yapacaklari isler igin mevcut
Ucret tarifesini uygular ve fiyat farki almaz.

(4) Lisansh birolarin isi alma tarihleri s6zlesme yaptiklari tarihtir.

(5) Lisansli burolar, plan 6rnedi ve diger harca tabi islemlerde, 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harglar Kanunu
geredi alinmasi gereken harglari, Maliye veznesine ilgilisince yatiriimasini saglar ve makbuzunu islem dosyasinda
saklar. Harg tahsili makbuz ile belgelendiriimeden islem sonuglandirilamaz.

Calisma saatleri zorunlulugu, adres bildirimi ve degisikligi

MADDE 37 - (1) Lisansh birolarin, resmi calisma saatleri icerisinde hizmete agik bulundurulmasi zorunludur.

(2) Lisansli mihendis, isyeri adresini ve degisikligini ilgili kanun ve bu Y6netmelik hikimlerine uygun bicimde
tescil ettirmek ve bildirmekle yukumladur.

Tabela asma zorunlulugu

MADDE 38 - (1) Lisansh burolar, isyerinin bulundugu binada ve kolaylikla gorilebilecek uygun bir yere, adi,
soyadi ile verilen lisanstaki unvanini tasiyan bir tabelayr asmak zorundadir. Tabelaya yalnizca bu Y&netmelikte
belirlenen isler de yazilabilir.

is kabulii

MADDE 39 - (1) Lisansh birolar, gorevleri kapsamindaki isleri kabul etmek ve hukuki ve teknik bir engel
olmadikga islerin geregini yerine getirmek zorundadir.

(2) Talep edilen isi, mevzuatina uygun olarak gecikmeye meydan vermeden zorunlu haller disinda hizmet
Ucretleri ile beraber yayinlanan azami is bitirme sureleri icerisinde sonuglandirmakla yukumltdar.

(3) Birden fazla lisansh blironun bulundugu yerlerde, bir lisansh bliroda ayni anda devam eden, tescile konu
olmayan islerden bes, tescile konu olanlardan 10 adetten fazla is olamaz.

Hizmetlerin yapim esaslari

MADDE 40 - (1) Lisansh burolar, yerine getirdigi hizmetlerde, yurirlikte olan kanun, kanun hikminde
kararname, tlzik, yonetmelik, teblig, genelge ve yonerge hikimlerine uymak zorundadirlar.

(2) Ayrica, lisansh miihendis ve lisansh biiro teknik personelinin, idare ve Odanin birlikte diizenleyecegdi meslek
igi egitim, kurs ve seminerlerine iki yil icinde en az bir kez katilmalari zorunludur.

Sicillerin tutulmasi

MADDE 41 - (1) idare, lisans verdigi her lisansli miihendis igin bir sicil dosyasi olusturur. Bu dosyada; lisans,
sicil, yetki alani, yemin ve adres bilgileri ile Yonetmelikte belirtilen diger belgeler bulundurulur. Lisansl blUronun
denetim raporlari ve sonuglarini igeren denetim dosyasi olusturulur.

Bilgi ve belgelerin arsivilenmesi

MADDE 42 - (1) Lisansh burolar, galismalari sonucu Uretecekleri bilgi ve belgeleri, kadastro mudurliklerince
uygulanan arsiv mevzuati gergevesinde arsivlemekle yukimlidurler.

(2) Aplikasyon krokilerinin onayli bir 6rnedi her ayin besine kadar kadastro mudurltgune verilir.

Tip sozlesme ve matbu evraklar

MADDE 43 - (1) Lisansli burolar; hizmet verdikleri tasinmaz sahipleri veya vekilleri ile sdzlesme yaparlar. Bu
sézlesmede, igerigi idare tarafindan belirlenen ve Oda tarafindan bastirilan ya da elektronik sayfasindan saglanan "Tip
Soézlesme" yi kullanirlar. Bu konudaki uygulamalar idare ve Oda tarafindan belirlenir.

(2) Lisansli birolarca yapilacak kadastro teknik hizmetlerinde kullanilacak tip s6zlesme ve matbu evraklarin
sekil, standart ve igerigi, lisansli biiro komisyonu gériisii alinarak idare tarafindan belirlenir. Bu belgeler; sekil, standart
ve igerigine uygun olarak Odanin sagladigi elektronik ortamda hazirlanarak kullanilabilir.

(3) is sézlesmelerinin birer &rnekleri, aylik olarak ve izleyen ayin ilk haftasinda, liste ekinde kadastro
muduarligine ve oda temsilciligine gonderilir.

ALTINCI BOLUM
Denetim, Ceza ve Yasaklar

Denetim

MADDE 44 - (1) Lisansli biiro faaliyetlerinin denetimi, yilda en az bir kez, idarenin géreviendirecedi denetim
elemani ya da denetime yetkili kilnan muhendis diplomasina sahip mudir ya da kontrol mihendisi tarafindan yapihr.

(2) Denetimin kapsami, burolarin faaliyetleri kapsaminda yaptiklari is ve islemler ile mekéan, personel, donanim
ve arsiv dlzeni ile ilgili konulardir.

(3) Lisansh bulro personeli, denetim gorevlisinin isteklerine uygun olarak bitin belge, defter ve dosyalari,
evrak, senet ve makbuzlar, her tirli mal ve esyayl denetlenmesi amaciyla vermek, inceleme ve kontrollerini
kolaylastirmak zorundadir.

(4) Denetime tabi olanlar, denetim gorevlilerince sorulan so6zlli ve yazili sorulari yanitlamakla ytukamludur.
Denetlenen biiro yetkilisi, denetim hizmetinin geregi gibi yuritilebilmesi igin denetim goérevlilerine uygun bir calisma
yeri saglamak ve diger 6nlemleri almak zorundadir.

(5) Denetime iliskin raporlarin tanzimi, degerlendirilmesi ve sonuclandiriimasinda Idarece belirlenen esaslara
uyulur.

(6) Denetimlerde tespit edilen hata, eksiklik ve olumsuzluklar lisans sahibine denetim elemani tarafindan yazih
olarak bildirilir. Lisans sahibi bu elestirilere iliskin olarak belge ve gerekgeleri ile birlikte 15 glin igerisinde lisansl biiro
komisyonuna yazili itirazda bulunabilir. Lisansl biro komisyonu tarafindan denetim raporu ile buna iliskin lisansli
bironun itirazi birlikte dederlendirilerek gériis olusturulduktan sonra idarece karara baglanir. Bu karar, geredi icin
denetlenen lisansh bliroya yazili olarak bildirilir. Bu raporlarda belirtilen ve tenkit edilen hususlar hakkinda gereginin
yapildidina dair yazili bilgi, 30 giin igerisinde lisansli biiro tarafindan idareye verilir. Daha sonra yapilacak denetimlerde
o6nceki denetim raporlarinin gereginin yapilip yapilmadigi da kontrol edilir.



(7) Denetim sonuglarinin ve itirazlarin idarece degerlendiriimesi sonucunda, eksiklikler ve olumsuzluklarin
niteligi ve tekrari durumlarina gére bu Yonetmeligin 46 nci maddesinde 6ngoérilen uyarma, kinama, lisansin gegici veya
surekli iptali cezalari verilebilir.

(8) Tiim denetim sonuglari, lisans sahibince ve Idarece denetim dosyalarinda saklanir.

Disiplin islemleri ve savunma hakki

MADDE 45 - (1) Lisansh muihendisin veya lisansli mihendis adina imza yetkisini devralanin savunmasi
alinmadan bu Yonetmelikte belirtilen cezalar verilemez. Lisansh muhendisten, hakkinda isnat edilen sugla ilgili teblig
tarihten itibaren yedi glnlik sire iginde yazili olarak savunma yapmasi istenir. Siresinde savunmasini yapmayan,
savunma hakkindan vazgegmis sayilir.

(2) Savunma isteminde, isnat edilen disiplin sugu ayrintil olarak agiklanir. Savunmasi istenenler avukati
araciligi ile savunma vyapabilir. Aleyhine olan delilleri irdeleyip yanitlamak ve lehine olan hususlar ileri siirmek
kapsaminda sorusturma dosyasi igerigi ve muhafaza altina alinmis delilleri inceleyebilir, ilgili batin tutanak ve belge
orneklerini hargsiz olarak alabilirler.

(3) Savunma, lisansh biiro komisyonunca degerlendirilir ve Idareye sunulur. Idarece karar verilir ve sonucu
teblig edilir.

Denetime tabi hususlar ve uygulanacak cezalar

MADDE 46 - (1) idare, lisansl harita kadastro miihendislik birolarinin kurulus, donanim ve faaliyetlerini ilgili
mevzuat hitkiimleri gercevesinde denetler. idarenin denetim sonucu tespit ettigi hata, eksiklik ve olumsuzluklardan
dolay! verebilecegi disiplin cezalari sunlardir:

a) Uyarma,

b) Kinama,

c) Lisansin gegici iptali,

G) Lisansin surekli iptali

(2) Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Gorevine yakismayan tutum ve davranista bulunulmasi,

b) ilgili mevzuat hikimleri ile Idarece belirlenen usul ve esaslarin tam ve zamaninda yerine
getirilmesinde gerekli dikkat ve 6zeni gostermeyerek, hatali is ve islemlere sebebiyet verilmesi,

c) Gorevine veya is sahiplerine karsi ilgisiz kalinmasi,

¢) Calisma saatleri igerisinde blrosunun hizmete hazir bulundurulmamasi,

d) idarenin bilgisi dahilinde kullanilmis teminatlarin 6ngériilen siirede tamamlanmamasi,

e) Reklam yasagina uyulmamasi,

f) Adres degisikliginde Idareye bilgi verilmemesi,

g) Tabela asili bulundurulmamasi,

§) Hizmet Gcretlerinin uygulanmasina dair esaslara uyulmamasi,

h) Asgari donanim veya personel bulundurma kosullarinin saglanmasina dair idari kararlara uyulmamasi,

1) Is kabul ve sézlesmesi esaslarina uyulmamasi,

i) Tutulmasi gerekli kayit ve defterleri usulline uygun tutulmamasi,

j) Idarece diizenlenen egitim seminerlerine katiimamasi.

(3) Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimleri ile idarece belirlenen usul ve esaslara kasitli olarak uyulmamasindan dolay: hatal is
ve islemlere sebebiyet verilmesi,

b) is arkadaslarina ve is sahiplerine sdz veya hareketle satasmasi,

c) Gorev yerinde genel ahlak ve edep disi davranislarda bulunmasi,

¢) Idarece verilmis para cezasini zamaninda &demeyerek hakkinda yasal yollara basvurulmasina neden
olunmasi,

d) Kayit disi is almak ve islem yapmasi,

e) Imza yetkisi devri esaslarina aykiri davranmasi,

f) Bu Yonetmelikte belirtilen bilgi ve belgelerin verilmesi ve kullaniimasi esaslarina uyulmamasi,

g) Yetki alani disinda sube, irtibat birosu ve benzeri isimler altinda ayn bir lisansli biro agmak veya lisans
hakkini devretmesi.

(4) Lisansin gegici iptali cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) iki yil iginde (ig defa uyarma veya iki defa kinama cezasi almis olanlarin lisanslari bir yil,

b) Odaca verilen meslekten slreli men cezasi almis olanlarin lisanslari men siresi kadar

iptal edilir.

(5) Lisansin surekli iptali cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) iki defa gegici lisans iptali cezasi alinmasi,

b) Odaca verilen meslekten siirekli men cezasi alinmasi.

(6) Kanun hikUmlerine aykiri davranista bulunanlar hakkinda idari para cezasinin verilmesini gerektiren
hallerde Kanunun 10 uncu maddesi hilkmu uygulanir.

Yasaklar

MADDE 47 - (1) idareden ayrilanlar, son iki yil iginde gérev yaptiklarn kadastro midirliklerinin yetki alani
sinirlari iginde Ug yil stre ile lisansli biiro agamazlar.

(2) Lisansh muhendisler, is elde etmek igin rekldam sayilabilecek faaliyetlerde bulunamazlar. Tabela ve basih
kagitlarinda lisans ile belirlenen unvan disinda baska sifat kullanamazlar.



(3) Yetkisi olmayanlar, lisansh bliro ve lisansli miihendis unvanlarini veya bu unvan ve kavramlari ¢agristiracak
her turli unvan, ibare, isaret ve amblem kullanamaz. Buna aykiri davranista bulunanlar hakkinda, idare veya Oda
tarafindan Cumhuriyet Savciligina sug duyurusunda bulunulur.

YEDINCi BOLUM
Mekan, Personel ve Donanim

Biiro mekani

MADDE 48 - (1) Lisansli birolarin faaliyetlerini ylritecekleri mekanlar; yonetim, aktif calisma ortami, arsiv,
depo, tuvalet ve lavabo bdlimlerinden olusan, calisma sartlarina uygun, vatandaslarin rahatga basvuruda
bulunabilecekleri sihhi bir mekéan 6zelligi tasiyacak sekilde diizenlenir.

(2) Lisansl biiro calisma mekanlarinda, bu Yonetmelikte belirlenen hizmetler disinda is yapilamaz.

Bulundurulmasi zorunlu asgari donanim

MADDE 49 - (1) Lisansli burolarin, faaliyet ve hizmetlerini aksatmadan yurutebilmeleri igin, en az birer adet;
elektronik takeometre, bilgisayar, yazici, bunlarin ek donanimlari, bu Yonetmelik kapsaminda yapacaklari islere iliskin
meslek alani yazilim programlari, teknik arag geregleri ve telefon, faks gibi asgari biiro donanimlarini bulundurmalari
gerekir.

Bulundurulmasi zorunlu asgari personel

MADDE 50 - (1) Lisansl burolar, faaliyet ve hizmetlerini aksatmadan yuritebilmeleri igin, lisans sahibi disinda
en az bir mihendis ve meslek alani ile ilgili tekniker veya teknisyen unvanlarinda en az iki kisi galistirmakla
yukumladur.

(2) Lisansh blroda gérev yapan personel, ihaleli islerdeki personel listesinde gdsterilemez ve lisansh biiro yetki
alani disindaki isler ile bu Yonetmelikte belirtilen gorevler disinda galistirilamaz.

Lisansh biirolarda calistirilacak personelin niteligi

MADDE 51 - (1) Lisansh birolarda calisacak personelin;

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamasi,

c) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmasi,

G) Tirk Ceza Kanununun 53 Unci maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay! bes yil veya daha fazla sireyle ya da devletin glivenligine, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar
ile zimmet, irtikdp, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi dederlerini aklama, kagakgcilik ve vergi
kacakcihdi ile haksiz mal edinme suglarindan hapis cezasina mahkim olmamasi,

d) Gorev yapmaya engel olabilecek viicut ve akil hastaligi bulunmadigina ve arazi sartlarinda galismasinda
sakinca olmadigina dair tam tesekklli devlet hastanesinden saglik raporu almasi,

e) Diploma ya da bitirme belgesinin asli veya idarece onayli 8rnegini vermesi

gerekir.

(2) Birinci fikrada belirtilen sartlari tasimayan personel, lisansh birolarda galistirilamaz.

SEKiziNci BOLUM
imza Yetkisinin Devri

imza yetkisinin devri

MADDE 52 - (1) Lisansli mihendis, diger mesleki faaliyetlerinden dolayi gérevinde bulunamayacagi durumlari
belgelemek kaydiyla, gérevinde bulunmadigi hallerde imza yetkisini bir yil icerisinde toplam 60 giniu asmamak ve
kesintisiz olarak en fazla bir ayl gegmemek Uzere ayni biroda galisan en az iki yil harita ve kadastro hizmetlerinde
deneyimli muhendise devredebilir. Ancak; bu durumda imza devrinde bulunan lisans sahibi is ve islemlerden
muteselsilen sorumludur.

(2) Imza yetkisinin devri lisans sahibinin yazili onayi ile yapilir. Onayin birer érnegi, lisansli biiro dosyasina
konulur, digerleri, yetkili mithendise, ilgili kadastro midirligiine, oda temsilcilijine ve idareye génderilir. Bu belgede,
yetkili mihendisin adi, soyadi, unvani, yetkinin verildigi tarih, yemini yaptiran mahkemenin adi, yetki sinirlari, yetkinin
kullanilacagi yer ve zaman belirtilir.

(3) Lisansh mihendisin, gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, belgeler imza yetkisi devredilen yetkili
muhendis tarafindan isim ve unvan belirtilerek imzalanir.

(4) Lisans sahibi, gerekli gordiigu takdirde imza yetkisini her zaman geri alabilir ve keyfiyeti ilgiliye yazili olarak
bildirir. Bu yazinin 6rnegi, ikinci fikrada belirtilen yerlere génderilir.

(5) Imza yetkisi devrinden 6nce, yetki verilecek miihendisin bu Yénetmeligin 27 nci maddesi uyarinca yemin
islemleri tamamlanir ve ilgili yerlere gonderilir.

(6) Lisansh muhendis; hastalik, evlilik, dogum, tutukluluk, gozalti ve yakinlarinin 6limu gibi nedenlerle gorevi
basinda bulunamayacagi durumlari belgelemek kaydiyla imza yetkisini devredebilir. Bu suretle yetkilendirilen mihendis
yetki devrinde bulunamaz.

DOKUZUNCU BOLUM
Lisansin iptal Edilmesi ve Lisansh Miihendislerin Yer Degistirmesi

Lisansin iptal edilmesi

MADDE 53 - (1) Lisans;

a) Lisans sahibinin iptal istegi,

b) Bu Ydnetmelikte veya Kanunda belirtilen lisans alabilme sartlarindan birinin kaybedilmesi veya bu sartlari
tasimadiginin sonradan anlasiimasi,

c) Bu Yonetmeligin 9 uncu, 11 inci veya 46 nci maddesi kapsaminda sirekli iptal cezasi verilmesi,



G¢) Bu Ybnetmelikte belirtilen sire igerisinde gegerli ve kabul edilebilir 6zre dayanmaksizin lisans belgesinin
teslim alinmamasi veya galismaya baslamamasi,

d) Lisans sahibinin 67 yasini doldurmasi,

e) Lisans sahibinin dlimu

hallerinde Idarece iptal edilir.

(2) Lisansi iptal edilenler, arsiv belgelerini ilgili kadastro madurligine devreder.

(3) Birinci fikranin (a) bendi disinda lisansi iptal edilenler, yapilacak lisans sinavlarina giremezler.

Lisansin gegici veya siirekli iptalinde hizmetlerin yiriitiilmesi

MADDE 54 - (1) Lisansin gegici iptali durumunda, lisansh blronun yetki sahasindaki kadastro teknik
hizmetleri, idarece yetkilendirilecek olan en yakin lisansli biiro tarafindan yapilir. Lisansin sirekli iptali durumunda da,
yetki sahasinda yeni bir lisansli biiro kuruluncaya kadar kadastro teknik hizmetleri, idarece yetkilendirilecek olan en
yakin lisansli biro tarafindan yapilir.

(2) Gegici veya surekli lisans iptallerinde Idare; kadastro teknik hizmetlerinin yuritilmesi bakimindan
yetkilendirmeyi yaparak ilgili lisansli bliroya bildirir. Bu bildirim Gzerine lisans sahibi yetkisini kullanir. Yetkili kilinan
lisans sahibi; kadastro mudurligtne, ilgili oda temsilciligine, valilige veya kaymakamliga durumu bildirir.

(3) Lisansin strekli iptali veya gegis suretiyle bir yerin bosalmasi ya da islem hacmindeki artis nedeniyle ilave
lisansli biro acilmasi hallerinde; gegerli yedeklik haklari devam edenlere idarece duyuruda bulunulur ve yedeklik
esaslarina gore yerlestirmeler yapilir. Bu kisiler, bu Yonetmelikteki hiikimler gergevesinde birosunu kurar ve gérevine
baglar. Gérev basladiginda o yer igin verilmis yetkilendirme kalkar.

(4) Gecerli yedeklik durumunu tasiyan kisi yoksa Idarece o yerde kurulacak biro igin en geg bir yil icerisinde
lisans sinavi yapilir.

Lisansh miihendislerin yer degistirmesi

MADDE 55 - (1) Gegis suretiyle lisansli blro kurulacak yerler ve bagvuruya dair aranacak sartlar, basvurularin
kabul tarihinden en az 15 giin 6ncesinde idarenin ve Odanin elektronik sayfalarinda ilan edilir.

(2) Lisansh blro kurulan yerde en az Ug yil hizmet veren lisansli mihendisler, bosalan veya yeni kurulacak yere
gecis yapmak suretiyle lisansli biro kurmak igin basvurabilirler. Basvuru dilekgesinde gegis igin en fazla Ug yer belirtilir
ve basvurular lisansli biiro komisyonunca degerlendirilir.

(3) Basvurularin dederlendirilmesinde 6ncelikle; lisansh mihendis olarak goérev yapilan hizmet grubu, hizmet
suresi, sicil durumu, mihendislik hizmet siresi ylksek olan dikkate alinir.

(4) Basvurusu kabul edilen lisansli mihendise, o yer lisansinin verilmesinde ydnetmelikte belirtilen islem sirasi
izlenir. Lisans belge numarasi korunmak ve yeni lisans belgesi yazilmak suretiyle Lisans Belgesi ve yeni blro kasesi
Idarece verilir.

(5) Gegis yapan lisansli miihendisten bosalan yere, ayni usil ile gecis yapilabilir. Gegis igin basvuru olmadigi
takdirde yedeklik haklari devam edenlere duyuruda bulunulur, bu durumda yedeklerin yerlestirilmesindeki hikimler
uygulanir. Yedek bulunmamasi veya yedeklerden basvuru olmamasi halinde en geg bir yil icerisinde Idarece yeni bir
sinav agilir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yapilan islerin izlenmesi ve yetkili birim

MADDE 56 - (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki;

a) Lisansli bliiro dosyalarinin tutulmasi ve arsivlenmesi,

b) Komisyonun sekretarya hizmetlerinin ylratilmesi,

c) Hizmet katiim payi, lisans belge (creti, sinav Ucreti, tazminat ve idari para cezalarinin izlenmesi,

G) Buro faaliyetlerinin denetimi sonucu dizenlenen raporlarin dederlendirilerek geredinin tespiti, talimata
baglanmasi ve izlenmesi,

d) Disiplin sorusturmasi sonuglarinin izlenmesi,

e) Meslek ici egitimlerin diizenlenmesi, uygulanmasi ve izlenmesi

gorevleri ile benzer is ve islemler Tapu ve Kadastro Genel Mudurligi Fen Dairesi Baskanliginca yuratalar.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 57 - (1) Bu Ydnetmelikte hikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikimleri ile TMMOB Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 58 - (1) Bu Yonetmeligin;

a) 55 inci maddesi Yonetmeligin Resmi Gazete'de yayimi tarihinden (g yil sonra,

b) Diger hikimleri yayimi tarihinde

yurarltige girer.

Yiiriitme

MADDE 59 - (1) Bu Yonetmelik hikimlerini, Tapu ve Kadastro Genel Midurliginin bagh bulundugu Bakan
yaratar.



